
Sua equipe preparada 
para trazer resultado.



Uma visão diretamente de Harvard, 
FGV, IBMEC dentro do seu negócio.
Sou um entusiasta quando se trata de aprender e ensinar. 
Amo o que eu faço e a educação é uma paixão.

Mestrado em Economia (FGV)

MBA em Finanças e Private Banking (IBMEC)

Especialista em Inovação e Ambidestria Organizacional 

(Harvard Business School)

MBA em Marketing (FGV)

Especialista em Telecom (UFMS)

Engenheiro de Computação - UCDB

Professor da FGV, Faculdade Exame e HSM University.

Conteúdos disponíveis em português, inglês e espanhol, para 
atender às necessidades globais da sua equipe e organização.



Meu compromisso é claro: capacitar 
líderes para gerar resultado real.

Com mais de 20 anos de experiência 
corporativa, atuei com destaque no mercado 
latino-americano, nas áreas de Vendas Diretas 
e Indiretas, Business Development e Inovação, 
em empresas renomadas como Motorola, 
VIVO, Brasil Telecom e Cambium Networks.

Com uma atuação global, já capacitei em 
todos os continentes, nos idiomas português, 
espanhol e inglês.

Conteúdos disponíveis em português, inglês e espanhol, para 
atender às necessidades globais da sua equipe e organização.



Grandes empresas atendidas



Investir na capacitação 
de líderes é uma 
decisão estratégica.

A relação entre capacitação e sucesso dos negócios é clara 
e comprovada por diversos estudos e pesquisas. Um estudo 
da Deloitte constatou que empresas que investem em 
treinamento e desenvolvimento de seus funcionários têm 
6 vezes mais chances de serem líderes de mercado em 
seus segmentos. 

mais chance de liderar 
no seu segmento.6x

Fonte: Deloitte Insights



Lembre-se: a capacitação da equipe é um investimento 
contínuo que deve ser feito de forma estratégica e planejada. 
Ao investir no desenvolvimento profissional dos seus líderes, 
você estará investindo no futuro do seu negócio.
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LIDERANÇAPrincipais temas
abordados:

Liderança Estratégica 
em Tempos Desafiadores
Com as constantes mudanças, uma 
liderança forte se torna a chave para o 
sucesso das empresas. 

Mais do que gerenciar tarefas, um 
líder inspirador conduz equipes 
à alta performance, motivando, 
engajando, cultivando uma cultura de 
experimentação e compromisso com a 
excelência e resultados.

Gestão de Mudança

Cultura de Experimentação

Pensamento Crítico e Analítico 

Protagonismo, Mindset e Accountability

Comprometimento

Feedback Assertivo e Conversas Difíceis

Liderança Situacional

Motivação

Gestão de Tempo

Negociação

Metas SMART e OKRs

Objetivos Estratégicos



FINANÇASPrincipais temas
abordados:

Dominando Finanças: 
Transformando Números 
em Estratégia
Mais do que números, as finanças 
representam a base para decisões 
estratégicas, a conquista da estabilidade 
financeira e a construção de um futuro 
próspero.

Prepare-se para desvendar o poder 
estratégico dos dados financeiros 
e transformar sua abordagem para 
alcançar o sucesso.

DRE, Fluxo de Caixa e Balanço Patrimonial

Análise de Indicadores

Ciclo Financeiro

Cenários Macroeconômicos

Tendências de Mercado

Estrutura de Capital e Endividamento

Valuation

Análise de Viabilidade de Projetos

Curso de Derivativos



FINANÇASPrincipais temas
abordados:

Educação Financeira Pessoal: 
Construindo Futuros Sólidos
Com uma base sólida em educação 
financeira, seu time estará mais preparado 
para tomar decisões inteligentes que 
beneficiam tanto suas finanças pessoais 
quanto os resultados da empresa.

Aposentadoria

Endividamento

Investimentos em Renda Fixa e Variável

Educação Financeira 
dentro de Empresas:



Metodologia BFT
Quando fui a Harvard, percebi que 
a maior dor das empresas é buscar 
consultorias que consigam, de fato, unir 
dinamismo, contextualização de cenários 
e aplicabilidade ao seu negócio. 

Por isso, desenvolvi uma metodologia 
que trabalha com sua equipe de forma 
imersiva e colaborativa, levando conteúdo 
altamente relevante com atividades 
práticas e contextualizadas à demanda.

O BFT® (Business-Focused Training) 
já está validado em grandes empresas 
e players de mercado, com NPS 
comprovado (99.6%)

Assim nasce o BFT® 
(Business-Focused Training)



Aprofundamento Dinâmica Duração

 Workshop
Aborda conceitos com imersão, oferecendo atividades 

práticas e dinâmicas para fixação do conteúdo.
Combina teoria e prática, com foco na interação e na 

participação ativa dos participantes na execução.
4 - 8 horas

Palestra
Apresenta uma visão geral do tema, com foco em 

conceitos chave e exemplos contextualizados.
O conteúdo é apresentado com interações, reflexões 

e provocações com o público.
até 2 horas

Aula Show Apresenta o tema de forma dinâmica e envolvente, 
utilizando recursos audiovisuais e atividades 

interativas.

O público participa ativamente da aula, respondendo 
perguntas, realizando atividades e interagindo com o 

conteúdo.
até 4 horas

Imersão Online Uma experiência de aprendizado intensiva, onde os 
participantes exploram a fundo o conteúdo e aplicam 

o conhecimento adquirido em situações práticas.

Combina conteúdo teórico com prática e flexibilidade 
permitindo interação entre o participante, facilitador 

e colegas.
dias, semanas ou meses

Curso Conteúdo extenso, com metodologia estruturada 
e foco em aprimoramento das habilidades e 

competências exigidas pelo programa.

Podendo ser presencial ou online, a dinâmica  é 
definida pelo cronograma do curso, com aulas, 

atividades e avaliações em momentos específicos.
dias, semanas ou meses

Atuação Na minha missão de levar os negócios ao próximo nível, atuo de maneira versátil 
e dinâmica, oferecendo uma variedade de opções para capacitar seus líderes.



In Company:
(presencial)
Para o In Company, levo o aprendizado 
diretamente ao coração da sua empresa. 

Esse método permite que seu time 
adquira habilidades específicas e 
conhecimento prático relacionado às suas 
responsabilidades profissionais, ao mesmo 
tempo em que aplicam imediatamente 
o que aprendem em situações e cenários 
reais do dia a dia. É altamente eficaz 
porque proporciona uma experiência 
de aprendizado prático e relevante, 
promovendo o desenvolvimento de skills e 
competências necessários para o trabalho, 
facilitando a integração dos colaboradores 
à cultura e aos processos da empresa.

Aprendizado prático 
e contextualizado

Durante as atividades 
rotineiras, garantindo que 
cada colaborador aprenda 
o que realmente importa 
para realizar suas tarefas 

com excelência.

Desenvolvimento 
personalizado

Cada líder ou gestor 
pode focar nas suas 

necessidades específicas, 
otimizando o aprendizado 
e alcançando resultados 

sob medida.



Desbloqueie o potencial de líderes para gerar resultados 
na construção de um futuro extraordinário.

Seja um líder 
inspirador: 

Adapte seu estilo 
de liderança para 
motivar, engajar 
e empoderar sua 
equipe rumo à alta 
performance.

Domine os 
números: 

Tome decisões 
estratégicas 
assertivas, otimize 
recursos e construa 
um futuro próspero 
para sua empresa e 
indivíduos.

Alcance 
resultados 
extraordinários:  

Defina metas SMART, 
implemente OKRs e 
acompanhe o progresso 
de forma transparente, 
garantindo que cada 
ação esteja alinhada 
com os objetivos da 
organização.

Navegue na 
economia: 

Compreenda 
cenários 
macroeconômicos, 
identifique 
tendências 
de mercado e 
tomar decisões 
financeiras 
inteligentes em 
um ambiente 
em constante 
mudança.

Gerencie 
riscos com 
maestria:

Utilize ferramentas 
estratégicas para 
proteger e analisar 
investimentos, 
entender os 
indicadores e 
dominar o seu 
negócio com mais 
assertividade.



Prepare-se para a transformação.
Entre em contato hoje mesmo para 
começarmos a capacitar os líderes e gestores 
para começar a gerar resultados de alto impacto.

Thiago Tossi
contato@thiagotossi.com.br
55 19  98956-8065
www.thiagotossi.com.br

thiago.tossi 

thiago_tossi  

thiago-tossi 


